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idverde, leader francais et européen du paysage, publie
son rapport RSE 2023

La publication de ce rapport s’inscrit naturellement dans notre démarche de responsabilité
sociétale. Elle a pour objectif de témoigner des avancées d'idverde en matiére de développe-
ment durable au sein d'un document unique et synthétique.

Pourquoi un rapport RSE et a qui s'adresse-t-il ?

Le rapport RSE est devenu un outil essentiel pour rendre compte de I'implication de I'entreprise en matiére de durabilité.
Outil decommunication, il s'adresse a I'ensemble de nos parties prenantes : en interne, pour partager nos valeurs,
initiatives et résultats ; en externe, pour apporter a nos clients et partenaires, mais également a de futurs talents lors de
recrutements, des éléments de preuve tangibles sur nos engagements et résultats.

Une politique RSE fondée sur trois piliers : People, Planet, Performance

Organisé autour des trois piliers de notre politique RSE (people, planet, performance), ce rapport RSE présente nos
enjeux en matiére sociale, sociétale, environnementale et d'éthique et rend compte de nos priorités, engagements
et réalisations 2023 pour y répondre. Favoriser un modeéle de société local et inclusif, démontrer notre leadership
environnemental, mobiliser les énergies et encourager linnovation pour répondre a l'urgence environnementale :
telles sont les thématiques développées dans notre politique RSE et dans ce rapport. Au fil des pages sont mises en
lumiére des illustrations concrétes de nos pratiques et solutions responsables, étayées de chiffres clés et indicateurs de
performance. Cing témoignages viennent incarner nos propos en apportant un éclairage complémentaire.

« La conjonction des enjeux liés au changement climatique, a I'érosion de la biodiversité, a la disponibilité des ressources
en eau, a l'artificialisation et la pollution des sols, ainsi que la demande croissante de nature en ville et 'importance accordée
au bien-étre et au lien social, soulignent l'urgence et la complexité des défis environnementaux et sociétaux auxquels
nous sommes confrontés. En tant qu’'acteur du paysage, engagé et enraciné dans les territoires, nous sommes
profondément sensibles a ces problématiques. » explique Estelle Reungoat, Responsable RSE d'idverde. « En méme temps,
nous sommes témoins d’'une accélération des défis sociaux, notamment en ce qui concerne l'attraction et la rétention
des talents, la nécessité de former nos équipes aux nouveaux enjeux environnementaux et l'impératif d'assurer des
conditions de travail siires et épanouissantes. »

Le rapport est dés a présent
téléchargeable et disponible
a la lecture sur le site d'idverde

www.idverde.fr

A propos d'idverde

Le groupe idverde est le leader francais et européen du paysage, présent dans six pays en Europe et sur 150 sites avec pres de
1 milliard d’euros de CA. Qu'il s'agisse de la création ou de I'entretien d'espaces naturels, idverde est le partenaire des collectivités
et acteurs privés a toutes les étapes de la transition écologique et contribue, par ses solutions innovantes, a 'émergence de la
« nature active » au service de la transition climatique.
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